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1. OBJETIVO 
 
Realizar seguimiento al cumplimiento de las disposiciones normativas vigentes relacionadas 
con la administración, registro, actualización y veracidad de la información de los servidores 
públicos y contratistas de la Contraloría Departamental del Atlántico en el Sistema de 
Información y Gestión del Empleo Público – SIGEP II, con el fin de verificar la oportunidad, 
integridad y confiabilidad de los datos registrados, así como formular conclusiones y 
oportunidades de mejora que contribuyan al fortalecimiento del Sistema de Control Interno y 
a la transparencia de la gestión pública. 
 
2. ALCANCE 
 
El presente informe comprende la verificación y análisis comparativo de la información 
suministrada por las áreas responsables de Talento Humano y Gestión Contractual de la 
Contraloría Departamental del Atlántico frente a la información registrada en el aplicativo 
SIGEP II, correspondiente a los servidores públicos y contratistas vinculados durante la 
vigencia 2024–2025. El seguimiento incluye, entre otros aspectos, la actualización de hojas 
de vida, el registro de las declaraciones de bienes y rentas, así como los procesos de 
vinculación y desvinculación. 
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3. MARCO NORMATIVO 
 
El seguimiento se realizó con fundamento en la siguiente normatividad colombiana vigente, 
sin perjuicio de las demás disposiciones que resulten aplicables: 
 
Constitución Política de Colombia, artículos 123 y 209. 
 
Ley 190 de 1995, por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en la 
Administración Pública. 
 
Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de 
prevención, investigación y sanción de actos de corrupción. 
 
Decreto 1083 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector Función Pública, en especial 
las disposiciones relacionadas con el SIGEP. 
 
Decreto 484 de 2017 y demás normas que regulan el Sistema de Información y Gestión del 
Empleo Público – SIGEP II. 
 
Lineamientos e instructivos expedidos por el Departamento Administrativo de la Función 
Pública para la operación del SIGEP II. 
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4. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO 
 
A continuación, se presentan los principales resultados derivados del ejercicio de verificación 
de la existencia, completitud, veracidad y oportunidad de la información registrada en el 
SIGEP II por parte de la Contraloría Departamental del Atlántico. 
 

4.1 Fuentes de información 
 
Para el desarrollo del seguimiento se tuvo en cuenta, entre otros, los siguientes insumos: 
 
Base de datos de servidores públicos activos y retirados suministrada por el área de Talento 
Humano. 
 
Base de datos de contratistas activos y finalizados suministrada por el área de Gestión 
Contractual. 
 
Reportes generados desde el aplicativo SIGEP II (monitoreo de hojas de vida, bienes y 
rentas, contratos, vinculaciones y desvinculaciones). 
 
Informes y matrices consolidadas remitidas por las dependencias responsables. 
 

4.2 Actualización de hojas de vida – Servidores públicos 
 
En la Contraloría Departamental del Atlántico, se cuenta con 82 empleados y una contratista 
los cuales se discriminan de la siguiente manera: 
 

NIVELES NUMERO

DIRECTIVOS 14

PROFESIONAL 41

TECNICO 4

ASISTENCIAL 23

CONTRATISTA 1

TOTAL 83  
 

Se verifica con auditoria interna realizada por parte de la Gerencia de Control Interno, la 
actualización de las Hojas de vidas de los empleados, además al momento de realizar este 
seguimiento se realizó una verificación por muestreo selectivo aleatorio, la cual de 82 hojas 
de vida que cuenta la CDA, se verificaron 15 hojas de vida dando un 18% de selección, el 
cual arrojo que las hojas de vida se encuentran actualizadas. Además, la Subsecretaria de 
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Talento Humano liderada por la Dra. Anny Riaño certifico la actualización de la hoja de vida 
en la plataforma de sigep II puesto que al momento de realizar este seguimiento la 
plataforma presentada fallas técnicas.  
 

4.3 Actualización de hojas de vida – Contratistas 
 
La entidad cuenta en su planta con una sola contratista la cual cumple la función del manejo 
del sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST).  Se consta la 
información y actualización de su hoja de vida, se anexa al informe la información del 
contrato. 
 

4.4 Monitoreo de declaraciones de bienes y rentas 
 
La Subsecretaria de Talento Humano liderada por la Dra. Anny Riaño certifico la 
presentación de la declaración de bienes y rentas en la plataforma de sigep II puesto que al 
momento de realizar este seguimiento la plataforma presentada fallas técnicas, además que 
al momento de realizar la auditoria interna se verifico la existencia de la declaración de 
bienes y rentas por parte de los empleados de la entidad. 
 

4.5 Vinculación y desvinculación 
 
El listado de los empleados vinculados y desvinculados de la entidad se presenta a 
continuación: 
 
Funcionarios vinculados en la vigencia 2025: Angie Pérez Angulo, Julio Novoa, Luis 
Parra, Libardo García, Xamara Cano, Laura Carrillo, Douglas Morron, Jarlneis Salas, Rafael 
Villera, Anny Riaño, Javier Osorio, Vanessa Torres, Viviana De La Cruz, Maryuris 
Bustamante 
 
Dando un total de 13 empleados vinculados en la entidad en este 2025. 
 
Funcionarios desvinculados en la vigencia 2025: Juan Hernández, Camilo Barceló, Saul 
Pérez, Irma Ruiz, Jaider Núñez, Luimar Sarmiento, Jeison Chamorro, Tiana Camelo, 
Elizabeth Romero, Kelly Paternina, Daniel Corrales, Fabian Monsalvo, Xamara Cano, Viviana 
De La Cruz. 
 
Dando un total de 14 empleados desvinculados de la entidad en este 2025. 
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5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
El seguimiento evidenció la necesidad de fortalecer los controles internos relacionados con la 
validación periódica de la información registrada en el SIGEP II, a fin de asegurar su 
correspondencia con las bases oficiales de Talento Humano y Gestión Contractual. 
 
Se identifican oportunidades de mejora en la actualización oportuna de hojas de vida y 
declaraciones de bienes y rentas, lo cual resulta fundamental para garantizar la transparencia 
y el cumplimiento de la normativa vigente. 
 
Se recomienda a las dependencias responsables realizar conciliaciones periódicas de la 
información registrada en el SIGEP II, especialmente en los procesos de vinculación y 
desvinculación, con el propósito de reducir inconsistencias. 
 
La Oficina de Control Interno continuará realizando seguimiento a las acciones que se 
definan para subsanar las situaciones observadas, en el marco del fortalecimiento del 
Sistema de Control Interno de la Contraloría Departamental del Atlántico. 
 
 
 
 
 
 
 
JULIO CESAR NOVOA FONTALVO  
Gerente de Control Interno  
Contraloría Departamental del Atlántico 
 
Elaboró: Equipo de trabajo de Gerencia de Control Interno 
Entidad: Contraloría Departamental del Atlántico 
 
 
Anexos: Certificación (1) 
              Contrato Contratista (1) 
              Planta Global (2) 





INFORMACIÓN DE CONTRATO

Código Contrato

Entidad

Contratista

Departamento Municipio

Fecha Firma Fecha Fin

Número
Contrato

Duración días

Duración Meses

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO - 2648

2951746

SURY  CASTILLA ZARCO

ATLÁNTICO BARRANQUILLA

Fecha Inicio18/03/2025 27/03/2025 29/12/2025

CD-010-2025

3

9

Objeto Prestación de servicios profesionales especializados para el desarrollo de las estrategias e
implementación de las acciones para anticipar, prevenir, evaluar y controlar los riesgos que puedan
afectar la seguridad y salud, garantizar el cumplimiento de los lineamientos de la resolución 0312 de 2019
y el mejoramiento continuo del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Alcance Cumplimiento de los lineamientos de la resolución 0312 de 2019 Seguridad y salud en el trabajo ,

Derecho
Exclusividad

No

Fuente
Financiación

PROPIOS

Moneda
Honorarios

PESOS
COLOMBIANOS

Moneda Monto PESOS
COLOMBIANOS

Monto

Honorarios 3800000

35000000

19/12/2025 9:20 AM Página 1 de 1



No No CARGO CODIGO GRADO NIVEL NATURALEZA DEL CARGO FUNCIONARIO TITULARES ENCARGOS  Y PROVISIONALES DEPENDENCIA DEL GARGO 

Manual de 

funciones

1 MF-01
CONTRALOR 010 10 DIRECTIVO Elección Período

YADIRA MORALES RONCALLO DESPACHO

2 MF-02

SECRETARIO PRIVADO 073 08 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción
JAVIER DE JESUS OSORIO IGLESIAS DESPACHO

3 MF-03
SECRETARIO EJECUTIVO 425 25 ASISTENCIAL Carrera administrativa LIGIA TERESA FLOREZ MEZA

DESPACHO

4 MF-04
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 07 PROFESIONAL Carrera administrativa

IVETH GOENAGA DESPACHO

5 MF-05

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 21 ASISTENCIAL Carrera administrativa
EDGARD JIMENEZ VALERA DESPACHO

6 MF-06

CONDUCTOR MECANICO 482 20 ASISTENCIAL Carrera administrativa
DIONICIO ESCALONA ABELINO ALONSO CARRILLO DESPACHO

7 MF-07
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 19 ASISTENCIAL Carrera administrativa

EDGARD JIMENEZ VALERA MARIA CAROLINA TOVAR DESPACHO

8 MF-08

AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES

470 18 ASISTENCIAL Carrera administrativa
PATRICIA PIÑERES 

DESPACHO

MF

9 MF-09
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 07 PROFESIONAL Carrera administrativa MIGUEL ANGULO BARRAZA PLANEACIÓN 

10 MF-09

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 07 PROFESIONAL Carrera administrativa ROCIO FONTALVO CARRILLO HEIDY BOLAÑO HIGGINS PLANEACIÓN 

11 MF-10
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 02 PROFESIONAL Carrera administrativa JEISON JOSE TOLOZA ARROYO PLANEACIÓN 

12 MF-11

SECRETARIO GENERAL 073 08 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción TULIO ANTONIO OTERO CONTRERAS SECRETARÍA GENERAL

13 MF-12
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 08 PROFESIONAL Carrera administrativa IVAN FERNANDO CAJIGAS MUÑOZ SECRETARÍA GENERAL

14 MF-13
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 08 PROFESIONAL Carrera administrativa CLAUDIA MARIA CONTRERAS LLANOS SECRETARÍA GENERAL

15 MF-14

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 03 PROFESIONAL Carrera administrativa PATRICIA LEMUS GUZMAN SECRETARÍA GENERAL

16 MF-15

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 21 ASISTENCIAL Carrera administrativa HEBERTO ENRIQUE ARROYO FELIZZOLA SECRETARÍA GENERAL

17 MF-16

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 20 ASISTENCIAL Carrera administrativa FADUL ANTONIO ZARACHE DE LA HOZ HABIB SALIM CURE RUIZ SECRETARÍA GENERAL

18 MF-17

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 20 ASISTENCIAL Carrera administrativa HEBERTO ENRIQUE ARROYO FELIZZOLA JOHAN  BARRAZA OTERO SECRETARÍA GENERAL

19 MF-18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 19 ASISTENCIAL Carrera administrativa ROSE MARY RADA GOENAGA SECRETARÍA GENERAL

20 MF-19
CONDUCTOR MECANICO 482 19 ASISTENCIAL Carrera administrativa ABELINO ALONSO CARRILLO FABIAN CANO SECRETARÍA GENERAL

0

21 MF-20

SUBSECRETARIO DE DESPACHO 045 03 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción CARLOS ORTEGA NARANJO SUBSECRETARÍA JURÍDICA

22 MF-21

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 07 PROFESIONAL Carrera administrativa JOSEFINA DIASGRANADO SUBSECRETARÍA JURÍDICA

23 MF-22

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 PROFESIONAL Carrera administrativa GABRIEL GONZALEZ QUINTERO SUBSECRETARÍA JURÍDICA

24 MF-23

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 02 PROFESIONAL Carrera administrativa GABRIEL TERCERO FRANCISCO GONZALEZ 

QUINTERO

LUIS JAIME PARRA MEJÍA SUBSECRETARÍA JURÍDICA

25 MF-24

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 01 PROFESIONAL Carrera administrativa JACQUELINE JAIME TRIGOS MARIA ISABEL MEZA ARIZA SUBSECRETARÍA JURÍDICA

0

26 MF-25

SUBSECRETARIO DE DESPACHO 045 03 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción OBDULIA DEL CARMEN MEJIA DIAZ SUBSECRETARÍA FINANCIERA

27 MF-26

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 08 PROFESIONAL Libre Nombramiento y Remoción ISAIAS ARIAS ACOSTA SUBSECRETARÍA FINANCIERA

28 MF-27
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 03 PROFESIONAL Carrera administrativa DELIS PADILLA SUBSECRETARÍA FINANCIERA

29 MF-28
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 20 ASISTENCIAL Carrera administrativa DELIS PADILLA ELEXIS VALENZUELA SUBSECRETARÍA FINANCIERA

0

30 MF-29

SUBSECRETARIO DE DESPACHO 045 02 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción ANNY ESPERANZA RIAÑO DE LA HOZ SUBSECRETARÍA DE TALENTO 

HUMANO

31 MF-30

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 07 PROFESIONAL Carrera administrativa MONICA MERCEDES CABARCAS RODRIGUEZ SUBSECRETARÍA DE TALENTO 

HUMANO

32 MF-31

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 PROFESIONAL Carrera administrativa
YESENIA OCAMPO 

MARIA VIANA NIETO SUBSECRETARÍA DE TALENTO 

HUMANO

33 MF-32

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 PROFESIONAL Carrera administrativa VIVIANA DE LA CRUZ PALMA SUBSECRETARÍA DE TALENTO 

HUMANO

34 MF-33

TECNICO OPERATIVO 314 16 TECNICO Carrera administrativa RAMON MORALES MARIA SALTARIN SUBSECRETARÍA DE TALENTO 

HUMANO

35 MF-34
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 20 ASISTENCIAL Carrera administrativa RAFAEL EMIRO VILLERA PEREZ SUBSECRETARÍA DE TALENTO 

HUMANO

36 MF-34
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 20 ASISTENCIAL Carrera administrativa MARYURIS BUSTAMANTE SUBSECRETARÍA DE TALENTO 

HUMANO

0

37 MF-35

SUBCONTRALOR 025 08 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción
ANGELICA PEREZ ANGULO

SUBCONTRALORÍA

38 MF-36
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 08 PROFESIONAL Carrera administrativa LUZ DIVINA ORTIZ ACOSTA SUBCONTRALORÍA

39 MF-37

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 PROFESIONAL Carrera administrativa ARGENIDA DEL CARMEN MOLINA CHARRIS JUAN CARLOS ALGARIN CASTRO SUBCONTRALORÍA

40 MF-38
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 02 PROFESIONAL Carrera administrativa MILENA DEL VALLE RAMON MORALES SUBCONTRALORÍA

41 MF-39

TECNICO OPERATIVO 314 18 TECNICO Carrera administrativa REYNALDO DAVILA JHONY VALERO SUBCONTRALORÍA

42 MF-40
SECRETARIO EJECUTIVO 425 26 ASISTENCIAL Carrera administrativa

ESPERANZA GRACIELA RODRIGUEZ MEZA
SUBCONTRALORÍA

0

43 MF-41

CONTRALOR AUXILIAR 035 03 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción GREGORIO ANTONIO DOMINGUEZ FONSECA CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR SALUD

44 MF-42
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 08 PROFESIONAL Carrera administrativa LIBIA RUBIANO DE MOYA CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR SALUD

45 MF-43

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 06 PROFESIONAL Carrera administrativa JAIME ENRIQUE ROCA SARMIENTO CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR SALUD

46 MF-44

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 04 PROFESIONAL Carrera administrativa GIOVANNY SOLANO NIETO CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR SALUD

47 MF-44

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 04 PROFESIONAL Carrera administrativa ROCIO DEL CARMEN SARMIENTO ALTAMAR CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR SALUD

48 MF-45

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 03 PROFESIONAL Carrera administrativa ROCIO DEL CARMEN SARMIENTO ALTAMAR JACQUELINE JAIME TRIGOS CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR SALUD

49 MF-45
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 03 PROFESIONAL Carrera administrativa  MILENA DEL VALLE DE MOYA CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR SALUD

50 MF-46

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 21 ASISTENCIAL Carrera administrativa JHONY VALERO 
DIONICIO ESCALONA 

CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR SALUD

PLANTA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL ATLÁNTICO

1. DESPACHO

1.1. PLANEACIÓN 

2. SECRETARÍA GENERAL

2.1. SUBSECRETARÍA JURÍDICA

2.2. SUBSECRETARÍA FINANCIERA

2.3. SUBSECRETARÍA DE TALENTO HUMANO

3. SUBCONTRALORÍA

3.1. CONTRALORÍA AUXILIAR SECTOR SALUD

../../Talento Humano/Downloads/1. Despacho/1. Contralor Departamental  010-10..doc
../../Talento Humano/Downloads/1. Despacho/2.  Secretario Privado  073-08..doc
../../Talento Humano/Downloads/1. Despacho/3. Secretario Ejecutivo 425-25..doc
../../Talento Humano/Downloads/1. Despacho/4. Profesional Especializado 222-07..doc
../../Talento Humano/Downloads/1. Despacho/5. Auxiliar Administrativo 407-21..doc
../../Talento Humano/Downloads/1. Despacho/6. Conductor Mecanico 482-20..doc
../../Talento Humano/Downloads/1. Despacho/7. Auxiliar Administrativo 407-19..doc
../../Talento Humano/Downloads/1. Despacho/8. Auxiliar de Servicio General  470-18..doc
../../Talento Humano/Downloads/1.1 Planeación/9. Profesional Especializado 222-07..doc
../../Talento Humano/Downloads/1.1 Planeación/9. Profesional Especializado 222-07..doc
../../Talento Humano/Downloads/1.1 Planeación/10. Profesional Universitario 219-02..doc
../../Talento Humano/Downloads/2. Secretaría General/11. Secretario General 073-08..doc
../../Talento Humano/Downloads/2. Secretaría General/12. Profesional Especilizado 222-08.doc
../../Talento Humano/Downloads/2. Secretaría General/13. Profesional Especilizado 222-08.doc
../../Talento Humano/Downloads/2. Secretaría General/14. Profesional Universitario 219-03.doc
../../Talento Humano/Downloads/2. Secretaría General/15. Auxiliar Administrativo 407-21.doc
../../Talento Humano/Downloads/2. Secretaría General/16. Auxiliar Administrativo 407-20.doc
../../Talento Humano/Downloads/2. Secretaría General/17. Auxiliar Administrativo 407-20.doc
../../Talento Humano/Downloads/2. Secretaría General/18. Auxiliar Administrativo 407-19.doc
../../Talento Humano/Downloads/2. Secretaría General/19. Conductor Mecanico 482-19.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.1 Subsecretaría Jurídica/20. Subsecretario de Despacho 045-03.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.1 Subsecretaría Jurídica/21. Profesional Especializado 222-07..doc
../../Talento Humano/Downloads/2.1 Subsecretaría Jurídica/22. Profesional Especilizado 222-05.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.1 Subsecretaría Jurídica/23. Profesional Universitario 219-02.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.1 Subsecretaría Jurídica/24. Profesional Universitario 219-01.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.2 .Subsecretaría Financiera/25. Subsecretario de Despacho 045-03.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.2 .Subsecretaría Financiera/26. Profesional Especializado 222-08.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.2 .Subsecretaría Financiera/27. Profesional Universitario  219-03.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.2 .Subsecretaría Financiera/28. Auxiliar Administrativo 407-20.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.3 .Subsecretaría de Talento Humano/29. Subsecretario de Despacho 045-02.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.3 .Subsecretaría de Talento Humano/30. Profesional Especilalizado 222-07.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.3 .Subsecretaría de Talento Humano/31.. Profesional Especilalizado 222-05.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.3 .Subsecretaría de Talento Humano/32. Profesional Especilalizado 222-05 .doc
../../Talento Humano/Downloads/2.3 .Subsecretaría de Talento Humano/33. Tecnico Operativo 314-16,.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.3 .Subsecretaría de Talento Humano/34. Auxiliar Administrativo 407-20.doc
../../Talento Humano/Downloads/2.3 .Subsecretaría de Talento Humano/34. Auxiliar Administrativo 407-20.doc
../../Talento Humano/Downloads/3. Subcontraloría/35. Subcontralor 025-08.doc
../../Talento Humano/Downloads/3. Subcontraloría/36. Profesional Especiliazado 222-08.doc
../../Talento Humano/Downloads/3. Subcontraloría/37. Profesional Especiliazado 222-05.doc
../../Talento Humano/Downloads/3. Subcontraloría/38. Profesional Universitario 219-02.doc
../../Talento Humano/Downloads/3. Subcontraloría/39. Tecnico Operativo 314-18.doc
../../Talento Humano/Downloads/3. Subcontraloría/40. Secretario Ejecutivo 425-26.doc
../../Talento Humano/Downloads/3.1. Contraloría Auxiliar de Sector Salud/41. Contralor Auxiliar 035-03.doc
../../Talento Humano/Downloads/3.1. Contraloría Auxiliar de Sector Salud/42. Profesional Especilaizado 222-08.doc
../../Talento Humano/Downloads/3.1. Contraloría Auxiliar de Sector Salud/43. Profesional Especilaizado 222-06.doc
../../Talento Humano/Downloads/3.1. Contraloría Auxiliar de Sector Salud/44. Profesional Universitario 219-04.doc
../../Talento Humano/Downloads/3.1. Contraloría Auxiliar de Sector Salud/44. Profesional Universitario 219-04.doc
../../Talento Humano/Downloads/3.1. Contraloría Auxiliar de Sector Salud/45. Profesional Universitario 219-03.doc
../../Talento Humano/Downloads/3.1. Contraloría Auxiliar de Sector Salud/45. Profesional Universitario 219-03.doc
../../Talento Humano/Downloads/3.1. Contraloría Auxiliar de Sector Salud/46. Auxiliar Administrativo 407-21.doc


0

51 MF-47

CONTRALOR AUXILIAR 035 03 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción ALEXANDER JOSE CASTILLO VIZCAINO CONTRALORÍA AUXILIAR 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL Y 

DESCENTRALIZADO

52 MF-48

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 06 PROFESIONAL Carrera administrativa  MARIA VICTORIA MACENET CONTRALORÍA AUXILIAR 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL Y 

DESCENTRALIZADO
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PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 03 PROFESIONAL Carrera administrativa GIOVANNY SOLANO NIETO ROSA ICELA RAMIREZ  CONTRALORÍA AUXILIAR 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL Y 

DESCENTRALIZADO

54 MF-50

TECNICO OPERATIVO 314 16 TECNICO Carrera administrativa  DOUGLAS MORRON CONTRALORÍA AUXILIAR 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL Y 

DESCENTRALIZADO

0

55 MF-51

CONTRALOR AUXILIAR DE GESTION 

PUBLICA

035 03 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción LAURA MICHELLE CARRILLO CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

GESTIÓN PÚBLICA

56 MF-52
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 PROFESIONAL Carrera administrativa JOSEFINA DIASGRANADO EDGAR ALTAMAR JIMENEZ CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

GESTIÓN PÚBLICA

57 MF-53

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 03 PROFESIONAL Carrera administrativa JORGE MARIO PEREZ DIAZ REYNALDO DAVILA MORENO CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

GESTIÓN PÚBLICA

58 MF-54

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 02 PROFESIONAL Carrera administrativa  ROSA ICELA RAMIREZ XAMARA CANO BARROS CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

GESTIÓN PÚBLICA
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 20 ASISTENCIAL Carrera administrativa DANIEL ARTURO AVELLA QUIROZ CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

GESTIÓN PÚBLICA

60 MF-56
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 19 ASISTENCIAL Carrera administrativa ALEXANDRA FIGUEROA CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

GESTIÓN PÚBLICA

0
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C.  AUXILIAR DE 

INFRAESTRUCTURA Y MEDIO 

AMBIENTE

035 03 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción
YAMIL CASTRO FABREGAS 

CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

INFRAESTRUCTURA Y MEDIO 

AMBIENTE

62 MF-58

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 06 PROFESIONAL Carrera administrativa LIBIA RUBIANO LUIS GABRIEL RINCON AVENDAÑO CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

INFRAESTRUCTURA Y MEDIO 

AMBIENTE

63 MF-58

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 06 PROFESIONAL Carrera administrativa ARGENIDA MOLINA CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

INFRAESTRUCTURA Y MEDIO 

AMBIENTE

64 MF-59

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 PROFESIONAL Carrera administrativa  RAFAEL JOSE DIAZ ABDO CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

INFRAESTRUCTURA Y MEDIO 

AMBIENTE

65 MF-60

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 03 PROFESIONAL Carrera administrativa
MARIA VIANA NIETO 

RAFAEL ROMERO CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

INFRAESTRUCTURA Y MEDIO 

AMBIENTE

66 MF-61

TECNICO OPERATIVO 314 16 TECNICO Carrera administrativa RAFAEL ROMERO JORGE MENDOZA DE LA CRUZ CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

INFRAESTRUCTURA Y MEDIO 

AMBIENTE

0
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CONTRALOR AUXILIAR DEL 

SECTOR EDUCACION

035 03 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción ASDRUBAL POMARES CORREDOR CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR EDUCACIÓN
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PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 PROFESIONAL Carrera administrativa JORGE MARIO PEREZ DIAZ CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR EDUCACIÓN

69 MF-63

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 PROFESIONAL Carrera administrativa  WALDIR HEREDIA SANTIAGO CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR EDUCACIÓN

70 MF-64

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 21 ASISTENCIAL Carrera administrativa FADUL ANTONIO ZARACHE DE LA HOZ CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR EDUCACIÓN

71 MF-65
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 18 ASISTENCIAL Carrera administrativa JORGE MENDOZA EDI VILORIA CONTRALORÍA AUXILIAR 

SECTOR EDUCACIÓN

0

72 MF-66

C.AUXILIAR DE RESPONSABILIDAD 

FISCAL

035 03 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción ROSMERI CECILIA JIMENEZ MOLINARES CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

RESPONSABILIDAD FISCAL

73 MF-67

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 PROFESIONAL Carrera administrativa JAIRO GABRIEL VELEZ HERNANDEZ CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

RESPONSABILIDAD FISCAL

74 MF-67

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 PROFESIONAL Carrera administrativa HEIDY BOLAÑO HIGGINS CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

RESPONSABILIDAD FISCAL

75 MF-67

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 PROFESIONAL Carrera administrativa
MARIA VICTORIA MACENET 

CARLOS VASQUEZ
CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

RESPONSABILIDAD FISCAL

76 MF-68

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 04 PROFESIONAL Carrera administrativa LIBARDO SUAREZ SERNA CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

RESPONSABILIDAD FISCAL

77 MF-69

SECRETARIO EJECUTIVO 425 23 ASISTENCIAL Carrera administrativa MAGALY CORRALES CARBONELL CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

RESPONSABILIDAD FISCAL

78 MF-70

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 19 ASISTENCIAL Carrera administrativa YOSAIRA MARIA JINETE GONZALEZ   CONTRALORÍA AUXILIAR DE 

RESPONSABILIDAD FISCAL

0

79 MF-71

GERENTE DE CONTROL INTERNO 039 08 DIRECTIVO Libre Nombramiento y Remoción JULIO CESAR NOVOA FONTALVO GERENCIA DE CONTROL 

INTERNO
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PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 03 PROFESIONAL Carrera administrativa JARLENIS PAOLA SALAS DE LA HOZ GERENCIA DE CONTROL 

INTERNO

81 MF-73

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 21 ASISTENCIAL Carrera administrativa DIANA C. CUADROS CARRILLO GERENCIA DE CONTROL 

INTERNO

82 MF-74

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 19 ASISTENCIAL Carrera administrativa EMIRO RAFAEL GASTELBONDO GOMEZ GERENCIA DE CONTROL 

INTERNO
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