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PRINCIPALES SITUACIONES DETECTADAS/ RESULTADOS DE LA AUDITORIA RECOMENDACIONES

., . ; L .. Slkoe dhat

de trabajo en la atencién de

uerimientos realizados por el equipo auditor

responsabilidades que se tienen asignados

Buen ambiente de trabajo que se refleja en el trabajo en equipo y compromiso de cada uno con los roles y
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| Se evidenci¢ que para la vigencia auditada que fue la 2025, el Fondo

| de Bienestar Social se encontraba bajo la direccién de TULIO OTERO
- | CONTRERAS, quien ejercié el cargo de Secretario General de la
- | Contraloria Departamental del Atléntico, conforme al nombramiento

| efectuado mediante la Resolucién No, 0000291 del 8 de septiembre
| de 2017,

| De igual manera, se observé compromiso en la orientacién
| estratégica del proceso, la definicién de responsabilidades, el

seguimiento a la ejecucion de las actividades del fondo y seguimiento
a la gestion. Lo cual contribuye al cumplimiento de los objetivos

- | Institucionales de parte del nuevo lider y responsable del proceso as/
.| como su equipo
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Fabregas, quien esta también como representante legal del mismo.

| Proceso, lo cual contribuye al cumplimiento de los objetivos del Fondo
| de Blenestar Social,

INFORME PRELIMINAR/FINAL DE AUDITORIA INTERNA

Se evidencio que para la vigencia 2025 e| Fondo de Bienestar Social
conto con un equipo de trabajo idéneo y competente para el desarrollo
de las funciones asignadas, liderado por Tulio Otero Contreras.

Asi mismo, el proceso conto de un equipo interdisciplinario
conformado por profesionales de diversas dreas del conocimiento,
tales como Derecho, Administracién de Empresas, Ingenieria Civil,
Contaduria Publica, Economia, Trabajo Social e Ingenieria de
Sistemas, entre otras disciplinas, lo cual contribuye al fortalecimiento
de la gestion institucional y al cumplimiento de los objetivos del Fondo,

De igual manera, se evidencié que la Junta Directiva del Fondo de
Bienestar Social de la Contraloria Departamental del Atldntico se
encontraba conformada por:

v-in.aoanaonog:go%-s.c%&-gmgaooo
Bienestar esté a cargo del nuevo Secretario General Yamil Castro

Asl mismo, se observé que el personal tiene conocimiento de sus
sponsabilidades y del impacto de sus actividades dentro del
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Se evidencié que el proceso del Fondo de Bienestar Sodial cusnia

| con formatos, modelos y papeles de trabajo debidamente aprobados
] m. incorporados al Sistema de Gestién de Calidad (SGC) del mismo
ndo.

| Estos documentos constituyen evidencia de |a gestién desarrollada,
| permiten la trazabilidad de |as actividades ejecutadas y contribuyen al
cumplimiento de los objetivos institucionales, garantizando el control

adecuada conservacién de la informacién,

Se evidencié que el Fondo de Blenestar Social define os requisitos
de sus servicios con base en la normatividad aplicable y en los
lineamientos institucionales que regulan su funcionamiento.

En este sentido, los servicios ofrecidos, tales como auxilios,

programas de bienestar y actividades de capacitacién, se encuentran

orientados por lo establecido en la Ordenanza No, 000001 de 2004,

as como por las disposiciones internas de la entidad, lo cual permite

| garantizar que dichos servicios respondan a las necesidades de los
funcionarios y a los objetivos institucionales.

bl b il

El presupuesto del Fondo de Bienestar So al se encuentra
debidamente soportado en la Ordenanza 629 de 2024, de fecha 25
de noviembre de 2024, ‘por medio de la cual se determina el
presupuesto de rentas, gastos e inversiones del Departamento del
| Atléntico para la vigencia fiscal 2025", sancionada mediante el
| Decreto No. 000459 de 2024 del 4 de diciembre de 2024,

Asi mismo, dicho presupuesto fue adoptado internamente mediante
la Resolucién No. 0001 de 2025, por la cual se fija el presupuesto de
rentas y os del Fondo de Bienestar Social para la vigencia 2025,
en cuantia de $306.000.000,
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Se evidencid igualmente su publicacién en la pagina web
institucional, garantizando el acceso a la informacién por parte de los

grupos de interés, en cumplimiento de los principios de transparencia
y publicidad,

El suscrito Representante Legal del Fondo de Blenestar Social de la
Contraloria Departamental del Atlantico, remitié certificacién en la
g_s_iﬁﬂoaﬁ:.osgnonagmozaoa.mgq

NO.M funad 10 en _x olucid 0, 0080 del 3 “ diciembre de
5, mediante la cua se constituyeron las cuen por pagar al
| clerre de la vigencia fiscal 2025, se evidencié que en su articulo
| primero se dispuso la constitucién de obligaciones pendientes de
| Pago con corte a 31 de diciembre de 2025, por valor de seis millones
| cuatrocientos catorce mil cien pesos moneda legal ($6.414.100),
| Para ser sjecutadas en la vigencia siguiente. X

| En ese sentido, las cuentas por pagar constituyen compromisos
| legaimente adquiridos que deben ser atendidos y cancelados en el

periodo fiscal inmediatamente posterior, garantizando el
cumplimiento oportuno de las obligaciones contraidas por la entidad

evisada la ejecucién presupuestal d ngresos del Fondo de
Bienestar Social de la Contraloria Departamental del Atldntico
correspondiente a la vigencia 2025, se evidencié un presupuesto
definitivo de $306.000.000, con una ejecucién  soportada
principalmente en recursos de capital, tales como superavit fiscal y

recursos del balance, X
En este sentido, a estructura de financlacién del Fondo se encuentra
definida respaidada en fuentes de recursos previamente
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establecidas, lo cual contribuye a la estabilidad financiera y al
desarollo de las actividades Institucionales,

sada la ejecucion presupuestal ¢ gastos del Fondo de
lenestar Social 4. _ﬂoo oo::m.%m.u- Departamental del Atléntico
correspondiente a la vigencia + 8@ evidencié un presupuesto
definitivo de $306.000.000, con compromisos y obligaciones por
alor de $167,708.097, pagos por $191,293.997 y cuentas por pagar

| principaiments & rubre de adquisicién de servicios, en concordancia
| con la naturaleza operativa y misional del Fondo, lo cual refleja una

| adecuada destinacion de los recursos frente a sus objetivos
| institucionales.

| En este sentido, la gestién del gasto se encuentra soportada en

| lineamientos presupuestales y administrativos definidos, 1o cual

contribuye al fortalecimiento del ambiente de control y al adecuado
nejo de los recursos,

| En relacion con los auxi 08 otorgados a los funcionarios durante ja
”<_o-=a.uona.8o<_a-8.:=:_noanon.mt:2§mon-.a._-
| Contraloria Departamental del Atléntico destind recursos para el
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- | enero de 2025,
| Designacion de evaluadores del proceso de seleccion del contrato,

- | Aceptacion de la Oferta
| Asignacién de supervisién de contrato (Profesional Ivén Cajicas)
| Péliza de Seguro del Estado

| Se verifico el contrato Camavaleros FBS-CD-002-2025 de manera
3-!92:82858%3.3.3.39?38»825-

‘| desgloso en dos aportes, uno de $20.000.000 por parte del Fondo

INFORME PRELIMINAR/FINAL DE AUDITORIA INTERNA

mismo, se observd que dichos auxiiios se encuentran alineados
con los objetivos del Fondo, orientados al bienestar, desarrolio y
fortalecimiento del talento humano Institucional,

Se verifico el contrato de la pdliza de manejo FBS~-IMC~001-2025 de
3-:.33.:%.-.8-::6830533-%_3%3.3%
2025 hasta el 27 de enero de 2028 por un valor asegurado de
$5.000.000. Se verifico los sigulentes [tems:

Cumplimiento del estudio previo, (fecha 3 de enero de 2025)
Andlisis de la demanda, (fecha 3 de enero de 2025)
Solicitud de expedicién por parte de Financiera de disponibilidad
presupuestal (fecha 16 de enero de 2025)

Publicacién del contrato en Colombia Compra Eficiente,
Envié a Control Intemo para revisién del proceso contractual el 16 de

mo.uac__. Meja ~ Carlos Ortega - Patricia Lemus - Ivén Cajicas)

rtificacién por parte de |la Superintendencia Financiera de

Colombia de situacién actual de la entidad postulante al contrato.

Cémara de Comerclal actualizada de la entidad postulante.

Verificacién de antecedentes (MINTIC - CGR - PROCURADORIA -
EGISTRADURIDA - POLICIA NACIONAL)

Acta de verificacion del comité evaluador

u&ao_uﬁ.-. se verifico el follo de la carpeta fisica del contrato de la

ua%?caaa.nonavﬁcaioqgﬂo.ooo.ooo.o.&-_-.
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| Solicitud de expedicién por parte de Financiera de disponibilidad
| Presupuestal (fecha 26 de julio de 2025)

uuoawa% de supervisién de contrato (Profesional Viana De La Cruz
| Palma
Péliza de Seguro Sura por el contrato

INFORME PRELIMINAR/FINAL DE AUDITORIA INTERNA

de Bienestar y el otro de $6.000.000 el cual o otorgo el contratante.

Se verifico los siguientes items:

Cumplimiento del estudio previo. (fecha febrero de 2025)

Solicitud de expedicién por parte de Financiera de disponibilidad

presupuestal (fecha 3 de febrero de 2025)

Publicacién del contrato en Colombia Compra Eficlente,

Camara de Comercial actualizada de la entidad postulante.

Verificacién de antecedentes (MINTIC = CGR - PROCURADORIA -

REGISTRADURIDA - POLICIA NACIONAL)

v._n:-o.o: de supervisién de contrato (Profesional Maria Viana
ieto)

Péliza de Seguro del Estado por el contrato

?3%2.838..3?3.-%6:8-8_8:588_-

Se verifico el contrato Convenio Confamiliar FBS-CD-003-2025 de
35.3338.-_-_2._83833-3-%:%8883
2025 hasta el 26 de diclembre de 2025 per un valor de $156.000.000,
el cual se desgloso en dos aportes, uno de $120.000.000 por parte
del Fondo de Bienestar y el otro de $36,000.000 el cual lo otorgo el
contratante Confamiliar. Se verifico los siguientes [tems:;
Cumplimiento del estudio previo. (fecha Junio de 2025)

Publicacién del contrato en Colombia Compra Eficiente,
Envié a Control Intemo para revisién del proceso contractual el 7 de

Camara de o.oao..a._ actualizada de la entidad postulante.
Verificacién de antecedentes (MINTIC -~ CGR -~ PROCURADORIA -
REGISTRADURIDA ~ POLICIA NACIONAL)

Aprobado 4/06/2024
COPIA CONTROLADA

Versién 2.0




INFORME PRELIMINAR/FINAL DE AUDITORIA INTERNA

Rﬁ.p se verifico el folio de la carpeta fisica de contrato de la

la
| existencia del informe de gestion del Fondo de Blenestar Soclal de
| la Contraloria Departamental del Atlantico, correspondiente a la
vigencia 2025, el cual constituye una herramienta de seguimiento y
evaluacion de las actividades desarrolladas durante el periodo.

Dicho informe permite evidenciar la ejecucién de programas,
actividades y beneficios orientados al bienestar de los funcionarios,
as/ como el cumplimiento de los objetivos institucionales del Fondo.

expedidos, tales como resoluciones de
adopeién presupuestal y cierre de vigencia, resolucién de cuentas
por pagar, los cuales constituyen soporte de la gestion institucional
y permiten evidenciar el seguimiento, control y evaluacién de los
procesos desarrollados,
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4. Informacién y Comunicacién:

o

i!au. a

El Registro de Activos de Informacién correspondiente al fondo

incluye los documentos generados conforme al desarrollo de sus
funciones.

Se evidencid que la entidad dispone de manera publica la
| Informacién relevante del Fondo de Blenestar Social, incluyendo
| Presupuesto, ejecucién de ingresos y gastos, as/ como el informe de

gestion, lo cual fortalece los mecanismos de control, la rendicién de
cuentas y el acceso a la informacién por parte de los ciudadanos, en
concordancia con la Ley 1712 de 2014.

s

Sus

CMEG-F04

| Como resuitado de la auditorfa ejecutada Fondo de Blenestar Social
| que tuvo como alcance la vigencia 2024, se determinaron 0)
| observaciones correspondientes a la vigencia, por tal razén no hubo

cién de plan de m oramiento.,
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= APROBACION DEL INFORME DE AUDITORIA
Nombre Completo Responsabilidad (cargo) Firma
CARLOS ALBERTO SILVERA DE Gerente de Control Intemo
S (LS
23

JARLENIS SALASDE LAHOZ | Profesionai Universitario c BT e

| Jaugiead\
EMIRO RAFAEL GASTELBONDO | Auxiiar Adminisiaive e EAT
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YAMIL CASTRO FABREGAS Secretario General . g <]7‘~/
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