FONDO DE BIENESTAR SQCIAL

CONTRALIRIA GENERAL DEFARTAMENTO DEL ATLANTICO
NIT 802024910

REPUBLICA DE COLOMBIA
FONDO DE BIENESTAR SCCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

RESOLUCIBNNo. ( G0 4 DE2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL
FONDO DE BIENESTARSOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL '
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO VIGENCIA 2022

El Directordel Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General d;el Departamento ¢ .2l Atlantico
en uso de sus atnbuciones cornstitucionales, legales vy en especial las otorgadas porlaley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1682 de 2015 y sus decretos reglamentarios vy,

CONSIDERANDO:

. Que el Decreto 1082 de 2015 por medio del cual se reglamenta el Sistema de Conpras y
Contratacion Publica, en la subseccion 4, Plan Anual de Adquisi&:iones, articulo 2.2.%.1.1.4.1,,
sefiala que las entidades estotales deben elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, ei zual debe
cotitener la lista de bienes, obras y servicios que pretenden adquirir durante el afo.

Que el Plan de Adquisiciones del Fondo de Bienestar Social de la Contraloria Ceneral del
Departamento del Atlantico, se constituye en un instrumento de programaciony plani®icacién, d
convertirse en una herramienta que apoya el control de gestién de la administracion, al p2mitir
ia toma decisiones sobre elementos a comprar y la prioridad con que se suministre.,, ademas
permite a la Entidad cumplir su misi6n, visién y ubjetivos al estar relacionado con su Plan
Estratégico y Presupuesto de Ingresos y gastos de la entidad vigennia 2022,

Que en ejercicio de los principios que rigen la funcién administrativa y a fin de satisfacer las
necesidades para el cabal y eficiente desempefio de las funciones constitucionales y legales
- propias de la entidad, el comité de adguisiciones de la entidad se-reuni¢ el dia 26 de enero de
2022 para estudiar, aprobar el Plan Anual de Adquisisiones de la entidad para la vigensia 2022,

Porlo anteriormente expuesto este Despacho;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptese el Plan Anual de Adquisiciones, como un instrumerto de
gestion administrativa para el efectivo uso racional y estratégico de los recursos puiicos, que
oriente la adquisicién de bieries y servicios neceserios para el funcionamiento del Fondo de

Bienestar Social de la Contraloria General del Departemento del Atlantico, de la vigencia fiscal
2022, cuyo contenido se encuenira anexo a esta Rasolucién v que hace parte integral de la
misma.

_ ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de la expedicidn,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Baranquilla alos 2§ ENE 2027
- e

Contraloria General del Departamento del Atlantico
Revisd: ualme Rodriguez Atencla. Sub secretario de Despacheo Juridica

Pioyectd; Clautla Contreras Lianos.- Prof. Especlaiizado Q}bgj
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Calle 40 No, 45 - 56, Teléfono; 3794498 Edificio de la Gobemaciin del Atidntico, P50 8
e-malliescueladecapacitackin@centraleriadelatiantico.gov.co
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PLAN ANUAL DE ADQUUSICIONES

A. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD

Nembre

FONDO DE BIENESTAR S0CIAL
CONTRALCRIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Direccian

CALLE 40 ENNTRE KRAS. 43 Y 46 PISO
SIETE ¥ OCHO

Teléfono

3701418-3792814

Pagina web

contraloriadelatlantico.BOV.CO

MisiGn y vision

contribuir a la solucion de fas
necesidadbasicasdesatud, educacion,
vivienda, cultura, recreacion y
deportes de los empleadosdela
contraloria general del departamento
del Atlantico

Perspectiva
estratégica

para el logra de su mision el Fondo
de Bignestar Social de La Contraloria
General del Departamental del
Atlantico, desarrollar planeas
especiales de educacion, salud,
cultura, vivienda, deportivos y de
recreacicn

informacion de

PATRCIA LIMUS GUZMAN TEL
1794498
compra5@contraluriadelatiantlco.go

contacto v.CO

valor total del PAA | 5 52,600.000
Limite de

contratacidn

menor cucr*ia te 280.000.000
Limite de

contratacion

minima cuantia s 27.999.999

Fechade ultima
actualizaclén del

PAA

26/01/2022]
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FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la
entidad estatal aumente la probabllidad de lograr mejores condiciones
de competencia a través de 1a participacion de un mayor nimero de
operadores econdmicosinteresados en los procesos de seleccion que se
van a adelantar durante el afio fiscal, y que €l Estado cuente can
informacion suficiente para realizar campras coordinadas.

El Flan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza
informativa y |as adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser
canceladas, revisadas ¢ modificadas. Esta informacidn rio representa
compromiso u obligacion alguna por parte de la entidad estatal nila
compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él sefialados.

2 Sl S O e LSS



B. ADCUISIZIONES PLANEADAS

estimada de'mi

) 3 7 W » " i § B L % e 5 i / & ] ".'V‘ ;- -'.‘ & ol
da proceso de seleccl TR ; rECL 5 % as?ie lfutur Datos-dé: contacto:delresponsable
841311503; 84131501; " PATRICIA LEMUS GUZMAN TEL 3794498
84131603: 84131607 Pliza de manejo compras@contraleriadelatlantico.gov.co
ENERQ 12 MESES VINIMA CUANTIA PROPIOS $ €00.000 4 600.000 NO NfA
Gl ’ PATRICIA LEMUS GUZMAN TEL 37944598
85103705 Gastos Escuela de Capacitacion CONTRATACIGN cempras@contraloradelatiantico.gov.co
JUNIO 6 MESES  |DIRECTA PROPIOS $ 20.000.000 $ 20.000.000 NO NA
72101507 Mantenimiento dei auditorio Rebrrtol PATRICIA LEMUS GUZMAN "EL 3784498
Corrales De la Rosa compras Blcontraloriadelatiantico.gov.co
JUNIO 2 MESES  |MINIMA CUANTIA  |PROPIOS % 7.000.000 $ 7.000.000 NO NfA
Progamna de bilenestar roclal - eventas culturalesy PATRICIA LEMUS GUZMAN TEL 3793498
¢.po , canchas,, entr lent CONTRATACION P antraloradelatlantico.gov.co
50141607, 80111623 raconocmento laborales, plan de Incentivos JUNID 6 MESES DIRECTA PROFIOS § 25.000.000 4 25.000.000 NO NIA

ADES ADICIONALES

" lposibes codigos UNSPSE i

; Bato:s-de cBracto del

Alresponsable
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