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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de
~ Adquisiciones ik

Consecutivo | 111041

Flan Anual de Adguisivivnss

Tipo de Presupuesto Asignado Recursos propios

CAPACITACION EN EL  FORTALECIMIENTO DEL
AMBIENTE INSTITUCIONAL QUE PROPENDA EN LA
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se CONFORMACION DE UN EQUIPO COHESIONADO,

incluyo en el Anual de Adquisiciones ARMONIOSO Y COLABORATIVO ENTRE LOS
FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO FASE I

Cédigo BPIN No. No aplica.
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de élabor’aclén del estudio previo: 17 de Noviembre de 2016
(dd/mm/aaaa)
. No;eb‘r; c?el funcionario que diligencia el estudio Claudia Contreras Llanos

Dependencia solicitante: Sub secretaria de Talento Humano-

i . Prestacion de servicios ’
Tipo de Contrato: profesionales Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2.SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo
2241294 |

3.1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacién

La Contraloria General del Departamento del Atlantico, es un 6rgano de control, de caracter técnico, opn
autonomia administrativa y presupuestal para administrar sus asuntos en los términos y en las condiciones
establecidas en la Constitucion, la Ley y las Ordenanzas aplicables. En este orden de ideas en el plan
estratégico de la entidad 2016-2019 se contemplo como mision  “Desarrollar un control Fiscal

Participativo, Eficiente y Eficaz en el Departamento de Atlantico”.

. En cumplimiento de Plan Estratégico 2016- 2019 componente Planeacién Estratégica la Contraloria
General del Departamento del Atlantico tiene contemplado la formacion y capacitacion a los empleados y
la generacién de un ambiente institucional agradable, suscribié con MIDAS CONSULTORES LIMITADA
contrato 014-2016 de objeto “CAPACITACION EN LA CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO DE UN
AMBIENTE INSTITUCIONAL AGRADABLE METODO FUN TRAINNG PARA LOS FUNCIONARIOS DE
LA CONTRALORIA GENERAL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, el cual fue ejecutado
satisfactoriamente: las actividades inherentes al contrato antes mencionado sentaron la base en la
consecucion del objetivo planteado en componente Planeacion Estratégica, sin embargo esle proceso
debe ser objeto de consolidacion y fortalecimiento es por ello que se hace necesario desarrollar una
segunda fase de capacitaciones en la conformacién y fortalecimiento de un ambiente institucional

agradable.

Es de anotar que la necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones y en el
presupuesto de ingresos y gastos de la entidad vigencia fiscal 2016 y en el “Plan Estratégico 2016 -2019

— Control Fiscal Participativo-“.

3.20BJETO A dONTRATAR. ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS

\>PARA SU EJECUCION
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CAPACITACION EN EL FORTALECIMIENTO DEL AMBIENTE INSTITUCIONAL QUE PROPENDA
EN LA CONFORMACION DE UN EQUIPO COHESIONADO, ARMONIOSO Y COLABORATIVO
ENTRE LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL

3.2.1. Objeto | o1 ANTICO FASE Il
contractual:

Tipo de contrato a celebrar: prestacion de servicios profesionales .

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es la

siguiente:
3.2.2 Clasificacién Clasificacion
UNaRaC: ftem | UNSPSC Producto
1 86101705 Capacitacion

La Contraloria General del Departamento del Atlantico requiere contratar la
. CAPACITACION EN EL FORTALECIMIENTO DEL AMBIENTE INSTITUCIONAL QUE
PROPENDA EN LA CONFORMACION DE UN EQUIPO COHESIONADO, ARMONIOSO Y
COLABORATIVO ENTRE LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO FASE Il, cuyas caracteristicas y especificaciones
técnicas se describen asi:

La capacitacion debera desarrollar los siguientes objetivos, alcance metodolagico:

Dirigida a : 89 funcionarios de la entidad

Objetivos

Obijetivo general:

Lograr que el equipo de la CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO funcione como un equipo cohesionado, armonioso y colaborativo

3.23 : .
. Especificaciones Objetivo especifico:
del Objeto ) i .y
Contractual 1. Reforzar el concepto de Liderazgo Colectivo generando actividades que fortalezcan

la comunicacién, la generacion de confianza y el trabajo en equipo, otorgando un
espacio de reflexién requerido para el mejoramiento.

2. Consolidar el proceso de desmantelamiento del ego como mecanismo de defensa o
miedo laboral. Esta emocion genera dificultades de comunicacion, una resistencia
natural a compartir informacién, aceptar nuevos procedimientos, seguir nuevos
jefes, etc.

3. Consolidar los procesos de desmantelamiento de las malas practicas que generan
dificultades de comunicacién, resistencias naturales a compartir y transferir la
informacién, aceptar nuevos procedimientos.

Metodologia:

Realizacién de actividades en espacios diferentes a las instalaciones de la
contraloria que refuerce el sentido de pertenencia y que genere el reconocimiento
cultural y legado histérico; la entidad identifico al municipio de Usiacuri como
referente para el desarrollo de la capacitacion.
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Actividades

Desarrollar a todo costo: dos (2) dias de capacitacion conque potencian la accién colaborativa
para la resolucién de situaciones y problemas, asi como estimula el andlisis y el trabajo en
equipo para laborar de forma eficaz en el diagndstico y la solucién de los problemas que
enfrentan en sus actividades cotidianas, para alcanzar las metas trazadas por la CDA. Cada

dia de capacitacion Incluye:

- Dos (2) sesiones de trabajo por dia enel municipio de Usiacun.

- Traslados ida y regreso en Bus Climatizado, del 100% de funcionarios de la CDA,
desde el Edificio de la Gobernacion del Atléntico, hasta el destino asignado en el
municipio de Usiacuri y Viceversa. - El Transporte debe cumplir con todos los
requisitos de ley para el trasporte de pasajeros y las polizas de seguros vigentes-.

- Dotacién de puntos de hidratacién ilimitada en cada uno de los escenarios
donde se realizaran las actividades.

. - Dotacion de camisetas, gorras, elementos distintivos, repelente, y protectores
solares para todos y cada uno de los participantes.

- Disefio, elaboracion y dotacion de los contenidos de las actividades, e implementos
de la actividad.

- Desarrollo del proceso de consultoria creativa: Cuatro (4) actividades

- Suministro de Alimentacién completa por cada jornada de trabajo, Lugar de estangi
en el municipio de Usiacuri, donde se realizaran las actividades de relajamiento,
descanso y punto de retomo a la CDA.

- Guias especializados para realizacion del proceso de difusion de la cultura y
legado histérico del departamento del Atlantico.

- Caminata ecolégica, reconocimiento de la historia y antropologia relacionada con
el legado histérico, y turistico con el acompafiamiento de Guias expertos.

- Acompafiamiento de equipos de reanimacion, primeros auxilios y rescate.

- Servicio de traslado dentro del municipio de Usiacuri, para aquellas personas
con dificultades motrices o personal extenuado por las actividades de los diferentes
escenarios en donde se desarrollaran los eventos.

Requerimiento del equipo de trabajo

Como minimo se debe disponer del siguiente personal:

- Dos (2) facilitadores.
- Dos (2) auxiliares logisticos

3.24
Autorizaciones,
permisos y
Licencias
Requeridos para
la Ejecucién del
Objeto

No aplican por la modalidad de seleccion del contratista
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Contraé{ual.

3.2.5 Documentos

técnicos para sl
desarrollo del | No aplican por la modalidad de seleccion del contratista

proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES - CONTRATISTA Y CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO \ i

Generales

¥ Cumplir de buena fe el objeto contratado.

v Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

v' Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta.

v Constituir las pélizas pactadas en el contrato y mantenerlas vigentes.

‘ v Pagar los tributos que para tal efecto requiera la Ley 80 de 1893 y la normatividad
Distrital, departamental y Nacional vigente.

v Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud,
pension, sistema general de riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya
lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562
de 2012 y demas normas que regulen la materia.

v Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pue
afectar la ejecucion del ¢contrato.

v' Dar, en su condicion de empleador, cumplimiento a las normas laborales en lo referente
a la remuneracién del personal que utilice para la ejecucion del contrato

3.3.1 Obligaciones| v* Guardar total reserva de la informacion que por razén de sus obligaciones y desarrollo
del Contratista: de sus actividades obtenga. Esta es de propiedad de CONTRALORIA GENERAL DEL

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO y solo salvo expreso requerimiento de autoridad
competente podra ser divulgada.

. v Tomar las prevenciones necesarias para garantizar la seguridad industrial y ocupacional
del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes.

v Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del contrato le imparta Contraloria
General del Departamento del Atlantico, a través del supervisor del contrato.

v El contratista debera estar atento y dispuesto a cualquier requerimiento que haga el

Supervisor de acuerdo con lo estipulado en el contrato.

v Conocer a cabalidad el estudio previo, la propuesta técnica y el contrato, para realizar
la ejecucion del mismo con eficiencia y eficacia.

v Prestar el servicio de conformidad con los criterios establecidos en el numeral 3.2.3
Especificaciones del Objeto Contractual del presente estudio.

v Expedir los respectivos Certificados de Asistencia.

contrato.

\} v Efectuar las respectivas correcciones que sobre el particular efectue el supervisor del

“Control Fiscal Participativo”
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v Utilizar materiales y herramientas didécticas de primera calidad necesarios para el
desarrollo del objeto del contrato.

v Presentar y elaborar informe ejecutivo del estado y avance del contrato. Este informe
serd enviado al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias a la terminacion de

cada servicio.

v Brindar al supervisor, la colaboracién necesaria para la elaboracion del proyecto de
acta de liguidacion del contrato,

3.3.2 Obligaciones
de la Contraloria
General del
Departamento del
Atlantico

v Exigir al CONTRATISTA la cjecucion idonea y oportuna del objeto contratado, asi como
la informacién que considere necesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma directa o
a través del supervisor del contrato.

v Intervenir en cualquier etapa del contrato a traves del Supervisor.

¥ Adelantar las gestiones pertinentes para el reconocimiente y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar.

v Verificar a través del supervisor, que la ejecucion del presente contrato se realice en
forma eficaz y oportuna.

7 Suministrar la informacién y documentos necesarios que raquiera el contratista para el
cabal cumplimiento del objeto del contrato.

v Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por el
Supervisor del Contrato en las condiciones pactadas.

v Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacion necesaria para el cabal
desempefio del presente contrato.

v Colaborar con el CONTRATISTA en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de
sus obligaciones.

v Las demds inherentes a este tipo de contrato.

3.4 Producto final

4.1 Modalidad de
seleccion,
justificacién y
fundamentos
juridicos.

Entrega a satisfaccion de la entidad de los servicios profesionales de CAPACITACION EN
EL FORTALECIMIENTO DEL AMBIENTE INSTITUCIONAL QUE PROPENDA EN LA
CONFORMACION DE UN EQUIPO COHESIONADO, ARMONIOSO Y COLABORATIVO
ENTRE LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO FASE I .

Atendiendo a que el objeto a contratar corresponde a un servicio profesional, la modalidad
de seleccion aplicable es la contratacion directa casual h del numeral 4 del articulo 2 de la
ley 1150 de 2007 en armonia con los establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4. del Decreto
1082 de 2015 establece “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o jurldica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza

intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones

“Control Fiscal Participativo”
despachodelcontralor@contraloriadelatlantico.gov.co - participacionciudadana@contraloriadelatlantico.gov.co

www.contraloriadelatlantico.gov.co
Teléfonos: 3792814-3791418 atencién al ciudadano 3794907 Fax 3794462
Calle 40 No. 45 — 56, Edificio Gobernacién, Piso 8
Barranquilla - Colombia




;5\
ESTUDIO PREVIOS cxrasase o e

EE

de la Entidad Estatal, as/ como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.”

Por ello el proceso de seleccion se adelantara conforme a lo reglamentado en la Ley 80 de
1993: la Ley 1150 de enero de 2007, por la cual se modifica parcialmente la Ley 80 de
1993; y el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9, el Manual de Contratacion de la
Contraloria General del Departamento del Atlantico General Departamento del Allantico;
las leyes civiles y comerciales y demés normas que adicionen, complemeanten o regulen la

materia.

Con el proposito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, cumplir con la
Guia para la elaboracion de Esludios de Sector publicada por Colombia Compra Eficients, y materializar los
principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia, esta entidad identificd que el sector relativo al objeto
del presente proceso de contratacién, sector educativo integrado por las instituciones de educacion superior

en el area de las Ciencias Empresariales.

Teniendo en cuenta el objeto de la necesidad, este se enmarca dentro del sector "educativo
. “instituciones de educacion superior * incluye corporaciones universitarias, universidades, que
51. Analisis [tenga dentro de su oferta educativa diplomados programas académicos de calidad dirigidos a
del mercado:  |la comunidad, al sector productivo y las organizaciones publicas y privadas, bajo parametros
de pertinencia, eficacia, responsabilidad, excelente material didactico, tecnologia de

vanguardia y precios competitivos. Qh
1§

Oferta

La Contraloria General del Departamento del Atlantico, celebré con MIDAS CONSULTQ%iSK
LTDA contrato de prestacién de servicios profesionales de objeto CAPACITACION EN LA
CONFORMAGION Y FORTALECIMIENTO DE UN AMBIENTE INSTITUCIONAL AGRADABLE
METODO FUN TRAINNG PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

MIDAS CONSULTORES LTDA, Nit 802.021.882-9, es persona juridica de derecho privado

Demanda:
5.2. Analisis || 5 Contraloria General del Departamento del Atlantico, ha celebrado el siguiente contrato

. de oferta y | 1o cionados con el fortalecimiento del ambiente de institucional , a saber:

demanda
Contratista Contrato | Valor Plazo
Contratante . | No |
Contraloria MIDAS 014-2016 | $ 12.500.000.00 | 30 dias

general del | CONSULTORES
departamento LTDA
del Atlantico

En dicho contrato se exigi® pdliza de cumplimiento y fue ejecutado a satisfaccion de la
entidad.

6.1.valor El valor del presente proceso corresponde a la suma de SETENTA Y CUATRO MILLONES DE
Estimado PESOS ML ($74.000.000.00), incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasién a
o la celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato.
Contrato y
Justificacion

del Mismo Se tuvieron en cuenta ademas las siguientes variables:
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Justificacion -
delMisme  |ge fvieron en cuenta ademas las siguientes variables:

- Capacitacion para 89 Servidores Publicos.

- Diseflo del programa.

- Honorarios de 1o facilitadores.

- Perfil profesional y de experiencia de los facilitadores
- Certificados de asistencia.

- Material diddctico por cada participante.

- Refrigerios

- Transporte — ida y regreso - al lugar de la capacitacion
- Puntos de hidratacién ilimitada

- Entrega de elementos como camisetas, gorras, elementos distintivos,
repelente, y protectores solares para todos y cada uno de los

. participantes

- Suministro de alimentacién — almuerzo-

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

6.2 Certificado de Nomero: | 2016-000000575
disponibiiiag Valor: $ 130.173.037.00
Presupuestal Ce—— = :
Expedido por Subsecretaria Financiera i

]
Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de ejecucion, |a Contraloria Gener
del Departamento del Atiantico pagaré al contratista, asi V

1. Se entregara a titulo de anticipo hasta el 30% del valor total del contrato Recursos g
debe manejar en cuenta bancara independiente y de conformidad con el plan de
inversiones del anticipo debidamente aprobado por el supervisor del contrato Los
rendimientos financieros que genere el anticipo, seran propiedad de la Contraloria
departamental, para lo cual una vez amortizado el anticipo, dichos rendimientos seran
consignados en la cuenta que para el efecto indique la sub secretaria Administrativa y

. Financiera de la entidad.

2. Un 70% del valor del contrato una vez ejecutado — previa amortizacion del valor del
anticipo- con presentacion de las factura o cuenta de cobro comespondientes al acla de
recibido a satisfaccion del 100% del objeto del contrato por parte del supervisor del
contrato.

6.4. Forma de s ; T
Pago del Para cada pago deberd acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente del

Contrato sistema de seguridad social y la certificacién expedida por el Representante Legal o por el Revisor
Fiscal, segun sea el caso, del pago de sus obligaciones a los sistemas de Salud, Pension, Riesgos
Laborales y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,- cuando aplique- . Asi como el

comprobante de ingreso al almacén.
Si la factura o cuenta de cobro no han sido comrectamente elaboradas o no se acomparian los

documentos requeridos para el pago, el término para éste sélo efecto empezara a contarse
desde la fecha en gue se haya aportado el Ultimo de los documentos.

Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos
directos o indirectos y contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del presente
contrato, los cuales corren a cargo del CONTRATISTA.

Los pagos quedan sujetos igualmente al cumplimiento de los tramites administrativos a que
haya lugar, y a la aprobacién del Programa Anual mensualizado de Caja — PAC. Los
documentos soportes para el pago deberan ser avalados por el supervisor del contrato.
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7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

7.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

7.1.1 Capacidad
Juridica

e Carta de presentacién de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal dal
proponente.

Copia de Cédula de Ciudadania si el proponente es persona natural y Cerlificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio, si es persona juridica. Cuyo objeto
social debe contemplar las actividades propias de la necesidad a atender.

Documento de constitucion de Consorcio o Unidn temporal.

e Certificacién de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad social
integral y aportes parafiscales.

Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General del Departamento del Atlantico General de la Republica.

Declaracion de encontrarse in curso en ninguna de las causales constitucionales y legales de
inhabiliodades para contratar con la entidad. Se extiende a los socios, miembros de |a junta
directiva.

Se verificard que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en los pliegos de
condiciones, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE. o

Experiencia’

El proponente deberd acreditar hasta con dos (2) contratos ejecutados al 100% cuyo obje

71.2 corresponda o contenga en sus actividades capacitacion y/o seminarios relacionados con la necesidad
Capacidad de la entidad, y cuyo valor sumado de los contratos (si estos corresponden a las actividades exigidas)
Técnica » o de las actividades de capacitacion y/o seminarios relacionados con la necesidad de la enlidad,,
Experiencia A 4 .
(cuando los contralos comprendan mas actividades), sea igual o superior al presupuesto oficial
expresado en Salanos Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV).
7.1.3
Capacidad No aplica para este proceso
Financiera

7.1.4. Capacidad
Organizacional

8.1 Andlisis de
riesgos y forma
de mitigario.

9.1 Garantias:

No aplica para este proceso

La Contraloria General del Departamento del Atlantico, de acuerdo con las disposiciones del
articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por
Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.

Ver Anexo No 3 Matriz de Riegos.
- e

De conformidad con este estudio, para la presente contratacién se exigira el cubrimiento de
los siguientes riesgos con una cualquiera de las garantias sefialadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.1
y s.s. del Decreto 1082 de 2015.
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: E g ""E Porcenta
Garantia E < E g g | APLICA je Plazo
'3- = £ (%)
8| 8 | B
Seriedad de la No
oferta b
Vigencia
10% del del
Cumplimiento X Si valor del | contratoy
contrato | seis meses
mas
100% del Vigencia
dal valor del
Buen manejo de x si recibido | contratoy
anticipo en seis meses
anticipo mas
Devolucion del No
pago anticipado
Pago de salarios Vigencia
y prestaciones 5% del del
. sociales e x si valor del | contratoy
indemnizaclones contrato tres (3)
laborales. afos mas
Estabilidad y No
calidad de obras
Vigencia
Calidad del 10% del del
servicio y/o X Si valor del | contratoy
bienes contrato | seis meses
mas
Vigencia
Provisién d 10% del del
mv's't gk No valordel | contratoy
repussios contrato | seis meses
mas
Otros o ) No
Seguro de
responsabilidad No
civil,
Niombns del fupcionasia: JOSE RAFAEL BOLIVAR QSORIO
10.1 ] i 5
Supervision: Cargo: Sub secretario F’F‘ Talenlo Humano
Dependencia: Sub secretaria de Talento Humano

11.1 Plazo de |El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2016, plazo que se cuenta a
Ejecucién del |partir de la fecha de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
Contrato dispuestos en el articulo 41 de |a ley 80 de 1993 .

Terminada la ejecucion del contrato el supervisor, segun el corresponda, procedera a su liquidacion de

11.2 mutuo acuerdo dentro de los Cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término previsto para la
Liquidacion del | ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha
Contrato de acuerdo que la disponga, conforme con lo ordenado por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993

modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 y el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 que
le sean aplicables y las demas normas que las regulan, complementan y modifican.
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12. 1
Sometimiento a
un acuerdo
comercial.

13. Constancia del cﬁmpllmlento del deber de anélisis de las entidades ostntalosﬁ

Este proceso no esta sometide ninglin acuerdo comercial.

o apalisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de

Se deja constancia que la entidad cumpligc:
iera) organizacional, técnica y de anélisis de riesgo.

Contratacion desde la persp “*""l"- pigrcial, ﬂn

FIRMA:
~

NOMBRE:
CARGO: Sub seﬁretario d8 Tainto Humano
VoBo: :

JOS ACASSI | PEREZ . Secretaria General

‘ Proyecté
Claudla ntreras Llanos. — Prof. Especializado.
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ANEXO No 1

MATRIZ DE RIESGOS

.o

Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se

identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evalian los riegos teniendo en cuenta su
impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de pricridad teniendo en cuenta los controles existenles y el contexto de los mismos,
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